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Frister for ændringer/valg af seniordage, fritvalgstillæg, ferie-
fridage, 175 timers reduktion 
 
Ansatte skal selv være opmærksomme på at melde deres valg til lederen inden 
fristen, der kommer ikke længere besked ud fra personaleafdelingen. 
 
175 timers reduktion fra det skoleår, hvor læreren fylder 60 år: 
 
Giv besked til din leder inden skoleårets planlægning starter. Der er ikke angivet en 
dato i aftalen. 
 

§ 11a. Ret til nedsat arbejdstid fra 60 år Stk. 1 Lærere har – når de fylder 60 år – ret 
til nedsat arbejdstid med op til 175 timer årligt mod tilsvarende lønnedgang. 
 Læreren optjener fortsat fuld pensionsret i forhold til hidtidig beskæftigelsesgrad.  
 
Stk. 2 Deltidsbeskæftigede har ret til en forholdsmæssig arbejdstidsnedsættelse. 
  
Stk. 3 Retten til nedsat arbejdstid indtræder fra den normperiode, hvori læreren 
fylder 60 år. 
 
Fritvalgstillæg: 
 
Indbetaling til pension eller udbetaling med lønnen: 
 
Der kan vælges om hvert år. Fristen er 1. oktober og ikrafttræden er 1. januar. Det 
skal meddeles til din leder. 
 

Som kommunalt ansat får du et tillæg på 1,38 % af din pensionsgivende løn. Det 
kaldes et fritvalgstillæg. 
  
Tillægget bliver som udgangspunkt udbetalt hver måned som løn, men du kan også 
skriftligt bede skolens leder om at få pengene indbetalt til Lærerens Pension. Det 
skal senest ske den 1. oktober, og ændringen vil så træde i kraft 1. januar året efter. 
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Seniordage: 
 
Valget meddeles til lederen senest 1. oktober år før, hvis du ikke vil afholde, men i 
stedet få som løn eller pension: 
 
Som månedslønnet har du ret til seniordage fra det kalenderår, du fylder 60 år. 
Hvor mange seniordage, du kan holde, afhænger af din alder.   
   
Du har ret til:   

• 2 seniordage i det kalenderår du fylder 60 år  
• 3 seniordage i det kalenderår du fylder 61 år  
• 4 seniordage fra det kalenderår du fylder 62 år  

  
Hvis du ikke vil holde dine seniordage, har du ret til af få dem udbetalt eller indsat 
på din pension i stedet for. Du skal i så fald give din arbejdsgiver besked senest 1. 
oktober året før, seniordagene skal holdes.  
  
Der kan være enkelte tilfælde, hvor du på grund af forhold på arbejdspladsen ikke 
kan få lov at holde seniordag på det tidspunkt, du har planlagt. Det er op til din 
leder at vurdere.  
  
Du skal holde dine seniordage, inden året er omme, ellers går de tabt. Du kan efter 
aftale med din leder flytte seniordage til næste år inden årets udgang. Hvis du ikke 
har kunnet få lov til at holde dine seniordage af din leder, skal dagene flyttes til 
næste år.  
  
Hvis du ikke ønsker at holde dine seniordage, har du ret til af få dem udbetalt eller 
indsat på din pension i stedet for. Du skal i så fald give din arbejdsgiver besked 
senest 1. oktober året før, seniordagene skal holdes.  
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Ferie-fridage/6. ferieuge 
 
Ud over de 5 ugers ferie optjener du ret til yderligere 5 feriedage (også kaldet 
henholdsvis 6. ferieuge i kommuner og regioner eller særlige feriedage i staten). De 
5 feriedage optjenes i kalenderåret (dvs. 1. januar til 31. december), og de kan 
afholdes efterfølgende i perioden fra 1. maj til 30. april året efter.  
  
De 5 feriedage kan enten afholdes som enkelte dage eller flere dage i forlængelse. 
Du bestemmer selv placeringen af dagene, medmindre hensynet til arbejdets 
udførelse hindrer dette. Det forudsættes, at du giver besked så god tid i forvejen 
som muligt.  
  

• Er du ansat i en kommune eller region, kan 6. ferieuge enten afholdes, 
overføres til efterfølgende ferieår efter aftale eller udbetales. Du skal senest 
den 1. maj meddele din leder, om du ønsker at holde 6. ferieuge i det 
kommende ferieår eller få den udbetalt, når året er gået. Der kan lokalt være 
fastsat en anden dato.  

  
• Er du ansat i staten, kan du enten afholde dine optjente særlige feriedage, få 

dem udbetalt eller overføre efter aftale. Som særlig regel i staten gælder, at 
hvis dagene ikke er afholdt eller et afholdelsestidspunkt ikke er fastlagt 
senest 1. januar, så kan arbejdsgiver varsle dagene afholdt med 1 måneds 
varsel.  

 

 
https://www.dlf.org/loen-og-vilkaar/ferie/ferie-for-ansatte-i-kommuner-regioner-
og-stat/ 
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Med venlig hilsen 
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